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INTRODUCTION

UNE ANNEE PORTEE
PAR LA FORCE DU RESEAU

L'année 2025-2026 aura une nouvelle fois démontré toute la pertinence et la richesse du
projet des Années citoyennes en Fédération Wallonie-Bruxelles.

A travers des réalités locales différentes, des équipes, des
jeunes et des partenaires aux profils variés, les Années
citoyennes partagent une méme ambition : offrir aux
jeunes un espace collectif d’engagement,
d’expérimentation et d'émancipation, leur permettant de
prendre une place active dans la société et de construire
progressivement leur propre parcours.

Au-dela des projets menés dans chaque territoire, cette
année a également été marquée par la force du travail en
réseau. Leréseau repose aujourd’hui sur neuf AMO
partenaires et Solidarcité ASBL, qui en assure 'animation
etla coordination. Cette dynamique permet de croiser les
pratiques, de partager les expériences et de faire évoluer
collectivement le projet.
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Nous souhaitons la bienvenue a AMOSA (Ath) eta
Imagin’AMO (Gembloux), qui ont rejoint le réseau cette
année. Leur arrivée renforce la présence territoriale des
Années citoyennes et ouvre de nouvelles possibilités de
collaboration.

Ceréseau est avant tout un espace de coopération et de
construction collective. Chaque partenaire apporte son
expérience et sa connaissance du territoire, tout en
contribuant a une identité commune. C'est cette
articulation entre ancrage local et dynamique collective
qui faitla singularité des Années citoyennes.

Introduction

Le présent rapport rend compte de cette diversité: le
travail des équipes, 'engagement des jeunes et les
collaborations développées avec les acteurs associatifs,

institutionnels et locaux.

Il ouvre aussi les perspectives : développer le réseau,
renforcer la qualité des projets et permettre a davantage
dejeunes de vivre une expérience collective d'engagement
et de citoyennete.

Bonne lecture,
L'équipe Solidarcité ASBL
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REMERCIEMENTS

UN TRAVAIL
COLLECTIF

Cerapport d'activité est avant tout le fruit d'un travail collectif. Il offre un

apercu de notre projet et une syntheése des activités menées au sein de notre
ASBL.

Al'image de notre action au quotidien, sa réalisation repose sur la collaboration
et la contribution de chacun-e de ses membres.

Nous remercions chaleureusement les équipes de terrain, les coordinations et
les directions pour leur contribution a ce rapport, mais aussi pour leur
engagement quotidien aupres de nos volontaires.

Merci également a nos partenaires publics et privés pour leur confiance et leur
soutien concret a la réalisation de nos projets.
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SOLIDARCITE ASBL

QUl SOMMES-NOUS ?

Solidarcité s'impose aujourd’hui comme un acteur important de I'accompagnement des jeunes, en leur offrant un cadre pour s’engager
activement dans la société, tout en favorisant leur autonomie, leur insertion et leur participation citoyenne.

HISTCRIQUE
2001 2006 2007 2008 2010 2018 2019 2022...
O O O O O O O ®
Projet pilote Création deI'ASBL  Projet similairea  Développement Création de’ASBL 7 membres ausein Intégrationdans Accueilde

ANS DEXISTENCE Solidarcité a Solidarcité I'AMO «La d'une antenne a «Réseau du Réseau I'agrément de nouvelles antennes
Bruxelles (SOS Chaloupe » Liege Solidarcité » Solidarcité ASBL

2001 — 2026

Jeunes)

MISSICNS

Offrir un cadre d'apprentissage collectif et citoyen permettant
aux jeunes de s'impliquer dans des projets concrets, de

SOLIDARITE EGALITE EMANCIPATION JUSTICE SOCIALE

renforcer leurs compétences et de construire leur avenir
professionnel et personnel.

Donner aux jeunes les moyens d’agir sur leur propre vie et sur la société, en développant leur esprit
critique et leur capacité a résister aux inégalités et aux discriminations. L'approche repose sur l'action
collective, la démocratie culturelle, I'innovation sociale et les pédagogies actives: les jeunes sont
acteur-rices et créateur-rices de leur expérience.
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L'ANNEE CITOYENNE

NOTRE PRCGRAMME
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ans, de tous horizons jeunes par équipe, avec un-e mois d’'engagement jours par semaine totalement gratuit et co-

responsable

construit

SERVICES A LA COLLECTIVITE
ET RENCONTRES

Tout au long du projet, les jeunes réalisent
différentes actions de volontariat : petites
rénovations, espaces verts, maraichage, animation,
rencontres.

FORMATICNS
ET SENSIBILISATIONS

Préparer les volontaires aux actions qu'ils et elles
vont entreprendre, et les sensibiliser aux grandes
thématiques de société : environnement,
démocratie, genre, relations Nord-Sud, justice
sociale.
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MATURATION
PERSCNNELLE

Un temps de réflexion et d'investissement pour son
propre avenir. Grdce a un encadrement
personnalisé, chaque jeune est accompagné-e dans
la construction de son projet post-Solidarcité.




CE QUE NOUS VISONS

OBJECTIFS

Redonner a chaque jeune le gotit et la possibilité
concrete d’exercer sa citoyenneté de fagon active
et dynamique.

Permettre le brassage des publics et favoriser la
rencontre de jeunes issu-es de quartiers et de
milieux socioculturels différents.

Offrir a tous-tes les jeunes un plus pour leur
avenir en ameéliorant leur statut

socioprofessionnel et personnel.

Contribuer au développement associatif et au
renforcement du « vivre ensemble ».

COMPETENCES
TRAVAILLEES

étre soi-méme parmi les autres : confiance en soi, persévérance, initiative, remise en
question

vivre ensemble, travail en équipe, communication : participation, empathie, prise de
décision

diversiteé des genres, des cultures, des religions : vivre ensemble, ouverture d'esprit
coordination de personnes et de projets : leadership, planification, évaluation

aptitudes liées a un champ professionnel : travaux manuels, animation, secourisme



APRES UNE ANNEE CITOYENNE

INDICATEURS D'IMPACT

Questionnaires de début et de fin dAnnée citoyenne 2025-2026 — 71 réponses au démarrage, 64 au bilan final.

91% 14%

se sont senti-es utiles pour la société et ont affirment que leur projet d'avenir post-

accompli une action importante via les Solidarcité est plus clair qu'en début d'année.
services a la collectivité.

ont acquis une meilleure image d'eux-mémes savent précisement quelle voie emprunter :
et une estime de soi plus positive. études, CESS, formation ou emploi.

En début de parcours Au terme de '’Année citoyenne

Une proportion importante de jeunes arrive marquée par des ruptures, des fragilités Les données qualitatives et quantitatives témoignent d'un changement d’attitude
personnelles, un manque de confiance en soi ou une anxiété face a I'avenir. La priorité important. Le volontariat, la vie collective et un accompagnement bienveillant

exprimée : retrouver un rythme de vie structureé, surmonter la timidité et réapprendre a permettent aux volontaires de sortir de leur isolement, de gagner en autonomie et de

fonctionner en groupe. reprendre confiance en leurs capacités.




PROJET PILOTE 2026

ET APRES...

L'année 2026 voit naitre le projet pilote Post Solidarcité, avec un double objectif : amener les jeunes plus loin dans leur parcours d'insertion via

divers ateliers, et leur permettre de continuer a se rencontrer grdce ala « Communauté des ancien-nes ».

ATELIERS THEMATIQUES

Le temps passé avec les jeunes entre janvier et
juin 2026 a permis d'identifier leurs besoins
apres 'Année citoyenne. Une évaluation du
projet et un atelier introspectif ont été menés
en juin. Sur cette base, un programme
d’ateliers se développe autour des
thématiques telles que les droits sociaux et la
santé mentale.
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COMMUNAUTE DES ANCIEN-NES

Une communauté de jeunes se construit

progressivement pour favoriser les
rencontres, les échanges et la réflexion
collective. Elle se retrouve lors des moments «
Géneration(s) Soli », notamment les apéros
des ancien-nes, et se développera dans les
prochains mois.

Etapres

Questionnaire de janvier 2026 — 67 répondant-es, plusieurs années

confondues

ont acquis des disent que I'année les
compétences quileur a aidé-es a identifier
servent encore leur projet

QUE FAIS-TU AUJOURD'HUI ?

Travail

Formation

Enrecherche d’emploi

Pause
Volontariat / bénévolat

Etudes et autres situations

ont mis en place un
projet grdce a
Solidarcité
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REMISE DES DIPLOMES 2025-2026

TEMOIGNAGE LORS DE LA REMISE DES DIPLOMES

... Au début, javais peur du regard des autres,
de parler, de ne pas étre a ma place, et
honnétement, je pense que je n‘ai pas toujours
pu passer outre. Parce que, quand on a été
blessé longtemps, on finit par construire des
barrieres autour de soi. Alors parfois, quand
les éducateurs essayaient de me faire
comprendre plein de choses, je me braquais
directement. Pas parce que je ne voulais pas
entendre, mais parce qu'au fond, javais peur.
Peur d'étre jugée, peur d'étre décue, peur de
croire en moi et de retomber encore une fois.
Mais malgré ¢a ils sont restés.

Eva et Jonathan, merci. Merci pour votre
patience, merci d‘avoir continué de croire en
moi a des moments ou, moi-méme, je n'y croyais
plus. Merci de m’avoir poussée, doucement,
sans jamais me laisser tomber. Petit a petit,

Solidarcité ASBL - Rapport d’'activité 2025-2026

vous m‘avez aidée a voir les choses en grand,
que je n‘arrivais plus a voir seule. Merci aussi
aux jeunes, merci pour les discussions, pour les
rires, pour tous ces moments simples qui
peuvent paraitre normaux, mais qui pour moi
représentent énormément, car cela faisait
longtemps que je ne m'étais plus sentie
réellement entourée. Sans forcément le savoir,
vous m’‘avez aidée d me sentir un peu moins
seule, et honnétement, ca a changé
énormément de choses en moi.

Aujourd’hui, cette année se termine, et si je suis
honnéte, cela me fait peur. Parce que
Solidarcité est devenu mon point d’ancrage, un
endroit ou je me sentais bien, un endroit ou
pour la premiere fois depuis longtemps, j'ai
recommencé d croire en moi et en l'avenir. Alors
oui, j'ai peur de la suite, peur de ne pas réussir,

Témoignage

peur de retomber dans cette solitude que jai
connue pendant si longtemps. Mais malgré
cette peur, il y a quelque chose qui a changé en
moi : avant, je pensais que la vie m‘avait enlevé
trop de choses que pour que je puisse encore
avancer, mais aujourd’hui, grdce a vous, je
repars avec quelque chose de plus fort que mes
peurs, I'envie de continuer a vivre.

Et si un jeune ici se sent perdu comme moi j'ai
pul'étre, je veux juste lui dire de tenir encore
un peu. Parce quun jour, il va rencontrer des
personnes qui changent une vie sans méme
s'en rendre compte. Moi, ces personnes, je les
ai rencontrées ici, alors merci. Merci aux
éducateurs, merci aux jeunes, merci a
Solidarcité, merci de m'avoir aidée a
redevenir une personne qui recommence
enfin d croire quelle mérite une belle vie.

S., volontaire 2025-2026
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LES ANTENNES 2025-2026

RESEAU - ACTIVITES - VOLONTAIRES - PROGRAMME




LE RESEAU 2025-2026

EN QUELQUES CHIFFRES
n /4

antennes, dans 9 AMO et une ASBL nouvelles antennes : Gembloux et Ath ’
; s
équipes de volontaires volontaires accompagné-es

OTTIGNIES

LA CHAL®UPE

équivalents temps plein

MIVELLES
@ cHRLERD
< GEMBLOD

= Agrément Aide a la Jeunesse -A\J | ¥ 75(

IMALIN AMD

MODE DE FONCTIOCNNEMENT

}

_ ' AMOD
Vade-mecum commun Passages

Les incontournables pédagogiques
Fonctionnement en mode « franchise »

Mise en ceuvre par des AMO et par Solidarcité
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LE RESEAU

MISSIONS DU RESEAU

o1

02

03

04

Définir les axes stratégiques du réseau

Développer et mettre en ceuvre des projets d’Année
citoyenne Solidarcité

Elaborer une stratégie de communication axée sur
I'engagement citoyen

Coordonner les projets d’Année citoyenne sur les plans
pédagogique et financier

Fédérer ses membres autour de I'’Année citoyenne
Solidarcite

Evaluer le programme dans les différentes antennes

Accompagner et évaluer les nouvelles antennes

SPECIFICITE

Le projet est mis en ceuvre par deux types d'organisation:

LES AMO

Actions en Milieu Ouvert, opérateurs principaux de la politique de
prévention du secteur de I'Aide a la Jeunesse. Parmi leurs nombreux projets,
chacune développe une Année citoyenne Solidarcité en encadrant une équipe
de jeunes.

SOLIDARCITE ASBL

Speécifiquement créée pour encadrer des jeunes en Année citoyenne : quatre
équipes a Bruxelles et une a Liege. Depuis 2019, elle soutient, coordonne et
féedere les Années citoyennes des différentes antennes — sa mission « Réseau
Solidarcité » — et organise a ce titre les activités présentées ci-apres.



LE RESEAU

ACTIVITES DU RESEAU POUR LES VOLONTAIRES

28 NOVEMBRE 10 FEVRIER 17 AVRIL 26-27 MARS PARLEMENT FWB

JOURNEE HANDISPORT  JOURNEE SUR-CONSOMMATION CHANTIER VERT REMISE DES DIPLOMES

En collaboration avec la Ligue INTERCULTURELLE Avec I'ASBL Les Amis dela Avec I'UCLouvain : nettoyage Au Parlement de la FWB, avec

Handisport Francophone. En collaboration avec Terre, dans les locaux de la dulac de Louvain-la-Neuve et la Ministre Lescrenier et le
Africapsud. Colruyt Group Academy. travaux au bois de Lauzelle. Délégué général aux droits de

I'enfant, Solayman Laqdim.

DANS CHAQUE CONFIANCE EN SOI CARNET CREATIF BOURSES A PROJET POUR NOS

ANTENNE Ateliers animes par Nora Noor

Evaluation de I'année animée par I'ASBL VOLONTAIRES
Créasens 400 < par jeune - 49 bourses en 2026
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LE RESEAU

ACTIVITES POUR L’EQUIPE EDUCATIVE

INTERCOORDINATIONS

Elles rassemblent les coordinations de chaque
antenne pour échanger sur les réalités de chaque
structure et définir des perspectives communes :
meéthodes pédagogiques, journées en réseau,
communication, finances.

Solidarcité ASBL - Rapport d'activité 2025-2026

JOURNEES PEDAGOGIQUES

Elles permettent a tous-tes les travailleur-euses de se

former sur une thématique et de partager bonnes
pratiques et outils. Thématique de 'année : les
violences intraconjugales, formation donnée par le
Pole de Ressources speécialisé en Violences Conjugales
et Intrafamiliales.

Activites

MISE AU VERT

Deux jours avec l'ensemble des directions et des
éducateur-rices pour lancer I’Année citoyenne, a
Maredsous, fin aoiit 2025.

15



LE RESEAU

LES MOMENTS FORTS INSTITUTIONNELS DU RéSEAU

MESELERE 0 ' ¥
| b

T 3susancy|
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FOCUS SUR LES VOLONTAIRES - ENSEMBLE DU RESEAU

QUI SONT NOS
231 ...

ib i dossiers déposés
115 places disponibles

volontaires
accompagné-es en 2025-
2026

Solidarcité ASBL - Rapport d'activité 2025-2026

JEUNES ?

SITUATION

19% sont a charge de leur famille

sont orienté-es vers nous par les

58 % services del’Aide a la jeunesse et de

la santé mentale

AGE ET GENRE

1 3 % sont mineur-es
6 0% sont des garcons

Volontaires

FORMATICN

zo % nont aucun diplome

DERNIER DIPLOME OBTENU

CEB ] 36%

CE1D 29%
CE2D 7,5%
CESS 7%
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FOCUS SUR LES VOLONTAIRES - ENSEMBLE DU RESEAU

PROFILS ET PARCOURS

DIFFICULTES PERSONNELLES

rencontrent des difficultés

8 5 % personnelles importantes (52 %)

voire trés importantes (33 %)

PROFIL

ont un parcours de vie difficile et

des difficultés socio-économiques,
52 % mais disposent des compétences et

dela motivation pour s’'impliquer

dans le projet.

nécessitent un encadrement
éducatif renforcé et présentent un

40% risque d’échec accru, tout en
bénéficiant de la dynamique
positive du groupe.

sont allé-es jusqu’'au bout du projet

PRINCIPALES RAISONS DE FIN DE PARTICIPATION

Absentéisme
Difficultés personnelles
Fragilité psychologique

Projet non adapteé

SOLIBAR

30%

21%

14 %

14%
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LE PROGRAMME

VUE D'ENSEMBLE

REPARTITION DES TROIS AXES

48 % 19%

B Formations et sensibilisations Maturation personnelle

[l Services a la collectivité et rencontres

1.510 272

jours d’activité pour I'ensemble des antennes partenaires sur les 3 axes, dont 148 soutenus dans des
chantiers entrepris par les jeunes

Solidarcité ASBL - Rapport d’'activité 2025-2026 Programme 19

SULIDAR:|TE




LE PROGRAMME A LA LOUPE

REPARTITION DES ACTIVITES
SERVICES A LA COLLECTIVITE ET RENCONTRES FORMATIONS ET SENSIBILISATIONS MATURATION PERSONNELLE

SERVICES A LA COLLECTIVITE FORMATIONS TECHNIQUES ACTIVITES
Protection del'environnement [ G 40,9 % Entretien d’espaces verts ] 46,7% Bourses d projet ] 46,2 %
l"-.'vé.nements culturels et — 22.7% Travaux manuels ] 33,3% Evaluations / bilans ] 30,8 %
sociaux Préparation au projet Module « Orientation et
Rénovations légéres I 13,6 % international - 13,3% détermination » E— 15,4%
Soutien logistique e 13,6 % Initiation a I'animation [ 6,7% Autres
Soutien aux plus démunis N 4,5%
SENSIBILISATIONS CITOYENNES
Animations, publics divers [ | 4,5%
Eco-citoyenneté ] 38,5%
PROJETS DE RENCONTRE Diversité culturelle I 30,8 %
Interculturel ] 31,3% Santé et bien-étre ] 30,8 %
Inter-antennes Solidarcité ] 31,3%
Intergénérationnel ] 25%
Monde de la précarité I 12,5%
PROJETS PARTICULIERS
Sport et bien-étre I 55,6%
Audiovisuel ] 33,3%
Thédtre et écriture [ 11,1%

Solidarcité ASBL - Rapport d'activité 2025-2026 Programme 20



ILS ET ELLES RACONTENT

TEMOIGNAGES DE NOS VOLONTAIRES

L'année citoyenne m'a apporté une motivation, une
déetermination, une envie de travailler, une meilleure
communication avec les gens et de la vie en groupe. Elle
m'a permis de débloquer de nouvelles passions et de
calmer des tensions familiales.

Solidarcité est un endroit de confiance sans jugement, un lieu «
calme » avec de bons délires, une vibe cool, beaucoup d’ambiance
et beaucoup de musique. Ca m’a tres vite aidé et ca m’a vite
redonné le sourire.

Raphael - volontaire 2025-2026
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Au fil du temps, j'ai commencé a mouvrir, a aller davantage vers les
autres et surtout a croire un peu plus en moi. J'ai appris a prendre ma
place, @ m'exprimer et a ne plus avoir aussi peur du regard des autres.

Solidarcité m’a énormément apporté. Grdce a cette expérience et aux personnes que
Jj'ai rencontrées, j'ai finalement trouvé ce que je voulais faire professionnellement.
Mais surtout, j'ai appris a mieux me connaitre et a me retrouver. J'ai découvert une
version de moi plus libre, plus siire d’elle et capable de dépasser des limites que je
pensais autrefois impossibles a franchir.

J'ai également compris quelque chose d'important : le silence peut parfois nous
enfermer. J'avais tellement peur d’étre jugée que je préférais ne rien dire.
Aujourd’hui, je me dis que, quoi que Ion fasse ou quoi que Ion dise, il y aura toujours
quelqu’un pour nous juger. Alors autant vivre, oser, parler, aller vers les autres et
dire ce que lon a réellement sur le cceur.

Amandine - volontaire 2023-2024

Témoignages
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POUR CONCLURE

CONCLUSION

L'Année citoyenne confirme la richesse des expériences proposées aux jeunes et leur capacité a
s'engager dans des contextes variés, malgré des parcours souvent marqués par la précarité, des
difficultés personnelles, scolaires ou sociales importantes et, pour certain-es, des problématiques de

santé mentale.
Les collaborations avec de nombreuses associations Les expériences de terrain, les services a la
partenaires permettent aux volontaires de collectivité, les formations et les activités de
decouvrir des realiteés sociales diversifiées, de sensibilisation constituent de véritables espaces
dépasser certaines représentations et de d’'apprentissage et de citoyenneté. Elles favorisent la
développer des compétences personnelles et rencontre, l'ouverture, 1'esprit critique et une
professionnelles : autonomie, organisation, meilleure compréhension des réalités sociales. Les
communication, adaptation, coopération et prise de projets permettent aussi aux jeunes de donner
responsabilites. davantage de sens a leur engagement et de mieux

identifier leur place dans la société.

SITE WEB INSTAGRAM
SUWVE z -N 0 US www.solidarcite.be @solidarciteasbl - @reseausolidarcite

Le principal enjeu pour la suite réside dans la capacité
a conjuguer une dynamique collective forte avec un
accompagnement individuel suffisamment soutenu,
pour permettre a chaque jeune de poursuivre son
parcours et de se projeter durablement dans I'apres-
Solidarcite.
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